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  บริษัท คอนซัลแทนท� ออฟ เทคโนโลย ีจํากัด 

กิจกรรมถ�ายทอดความรู� 

"แนวคิดทางด�านเศรษฐศาสตร�สําหรับบุคลากรที่ปรึกษาโครงการ" 

เม่ือวันท่ี 6 สิงหาคม 2564 สํานักวิชาการจัดกิจกรรมแบ�งป นความรู" ในหัวข"อ "แนวคิดทางด"าน
เศรษฐศาสตร*สําหรับบุคลากรท่ีปรึกษาโครงการ" ข้ึน เพ่ือเป1นแนวทางปฏิบัติสําหรับผู"ท่ีต"องวิเคราะห*ทางด"าน
เศรษศาสตร*และผู" ท่ีเ ก่ียวข"อง โดยมีคุณมูฮัมมัดมูนิตร* พิมพ*ประพันธ* ผู" เชี่ยวชาญด"านเศรษฐศาสตร*  
เป1นวิทยากร มีผู"เข"าร�วมกิจกรรมรวม 29 คน  
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ผลประเมินการอบรมจากผู�เข�าร�วมอบรม 

สํานักวิชาการ ได"จัดทําแบบประเมินเพ่ือให"ผู"เข"าร�วมกิจกรรมการถ�ายทอดความรู"ได"ประเมินผลหลังกิจกรรม 

การถ�ายทอดความรู"แล"วเสร็จ ซ่ึงแบ�งการประเมินเป1น 2 ส�วนหลักๆ ได"แก� ส�วนท่ี 1 ความคิดเห็นเก่ียวกับหลักสูตร และ 

ส�วนท่ี 2 ข"อเสนอแนะอ่ืนๆ สําหรับผลการประเมินการอบรมสรุปได"ดังน้ี 

 ส�วนท่ี 1 ความคิดเห็นเกี่ยวกับหลักสูตร  

         ผลประเมินจากการตอบแบบสอบถามของผู"เข"าร�วมกิจกรรมถ�ยทอดความรู" (แสดงในตารางท่ี 1) พบว�ามีความพึงพอใจ

ต�อหลักสตูรคิดเป1น ร"อยละ 79 จากผู"ตอบแบบสอบถาม คิดเป1นร"อยละ 20.69 โดยแบ�งออกเป1นหัวข"อย�อยดังน้ี  

(1) ความรู�ของผู�เข�ารับการอบรม 

         ผู"เข"าร�วมกิจกรรมการถ�ายทอดความรู"ส�วนใหญ�มีความรู"ก�อนการถ�ายทอดความรู"ในระดับน"อย คิดเป1นร"อยละ 50 แต�

หลังจากผ�านการถ�ายทอดความรู"ผู"เข"าร�วมส�วนใหญ�มีความรู"เพ่ิมข้ึนอยู�ในระดับปานกลาง คิดเป1นร"อยละ 66.7  

(2) ความคิดเห็นเกี่ยวกับวิทยากร  

         ผู"เข"าร�วมกิจกรรมการถ�ายทอดความรู"มีความพึงพอใจในระดับมากท่ีสุด ในเรื่อง การเปFดโอกาสให"ซักถาม และ 

การตอบคําถามท่ีตรงประเด็น รวมถึงการคลายข"อสงสัยของผู"เข"าร�วมกิจกรรม คิดเป1นร"อยละ 66.7 รองลงมาคือความรู" 

ความสามารถ และประสบการณ*ตรงกับหัวข"อท่ีบรรยาย คิดเป1นร"อยละ 50 และมีความพึงพอใจในระดับมาก ในเรื่อง 

ประสิทธิภาพในการสอน ท่ีเข"าใจง�าย และมีการเรียบเรียงลําดับเน้ือหาในการสอนอย�างต�อเน่ือง คิดเป1นร"อยละ 83.3 

รองลงมาคือ บุคลิกภาพ และความเหมาะสมต�อการเป1นวิทยากร/ผู"สอน คิดเป1นร"อยละ 66.7 การควบคุมเน้ือหา และ

ระยะเวลาท่ีใช"ในการสอน คิดเป1นร"อยละ 50 ตามลําดับ 

(3) ความคิดเห็นเกี่ยวกับเนื้อหา และหัวข�อของหลักสูตร 

         ผู"เข"าร�วมกิจกรรมการถ�ายทอดความรู"มีความพึงพอใจในระดับมาก ในเรื่อง ประโยชน*ของเน้ือหาท่ีสามารถนําไป

ประยุกต*ใช"ได" คิดเป1นร"อยละ 66.7 รองลงมาคือ ความรู"ท่ีได"จากเน้ือหาของหลักสูตรน้ี คิดเป1นร"อยละ 50 และ มีความพึง

พอใจในระดับปานกลาง  ในเรื่อง ระยะเวลาเหมาะสมต�อเน้ือหา เน้ือหาครอบคลุมตามเปKาหมาย  คิดเป1นร"อยละ 50 , 50 

ตามลําดับ 
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(4) ความคิดเห็นเกี่ยวกับสถานท่ีและสิ่งอํานวยความสะดวก 

          ผู"เข"าร�วมกิจกรรมการถ�ายทอดความรู"ส�วนใหญ�มีความพึงพอใจในระดับมากท่ีสุดในเรื่องความพร"อมและควาเหมาะสม

ของสถานท่ี คิดเป1นร"อยละ 50 สภาพแวดล"อมและบรรยายท่ีเอ้ือต�อการเรียนรู" คิดเป1นร"อยละ 33.3 และมีความพึงพอใจใน

ระดับปานกลาง ในเรื่องความพร"อมของโสตทัศนูปกรณ*ท่ีใช"ในการจัดกิจกรรม คิดเป1นร"อยละ 50  

ส�วนท่ี 2 ข�อเสนอแนะอ่ืนๆ 

ผู"เข"าร�วมกิจกรรมการถ�ายทอดความรู"มีความต"องการให"มีการจัดอบรม/สัมมนา/กิจกรรมถ�ายทอดความรู" เรื่อง MS Project 

ตารางท่ี 1 สรุปผลการประเมินความคิดเห็นกิจกรรมการถ�ายทอดความรู� 

ความคิดเห็นเกี่ยวกับหลักสูตร ร�อยละของแต�ละระดับการประเมิน 

1 2 3 4 5 
ประเมินความรู�ตนเอง 

ความรู"ก�อนเข"าฝWกอบรม 50 16.7 33.3 0 0 

ความรู"หลังเข"าฝWกอบรม 0 0 66.7 16.7 16.7 

ความคิดเห็นเกี่ยวกับวิทยากร 

ความรู" ความสามารถ และประสบการณ*ตรงกับ
หัวข"อท่ีบรรยาย 

0 16.7 0 33.3 50 

บุคลิกภาพ และความเหมาะสมต�อการเป1น
วิทยากร/ผู"สอน 

0 0 16.7 66.7 16.7 

ประสิทธิภาพในการสอน ท่ีเข"าใจง�าย และมีการ
เรียบเรียงลําดับเน้ือหาในการสอนอย�างต�อเน่ือง 

0 0 16.7 83.3 0 

การควบคุมเน้ือหา และระยะเวลาท่ีใช"ในการสอน 0 0 33.3 50 16.7 

การเปFดโอกาสให"ซักถาม และการตอบคําถามท่ี
ตรงประเด็น รวมถึงการคลายข"อสงสัยของ
ผู"เข"าร�วมกิจกรรม 

0 0 0 33.3 66.7 

ความคิดเห็นเกี่ยวกับเนื้อหา และหัวข�อของหลักสูตร 
เน้ือหาครอบคลุมตามเปKาหมาย 0 0 50 33.3 16.7 

ระยะเวลาเหมาะสมต�อเน้ือหา 0 0 50 33.3 16.7 

ความรู"ท่ีได"จากเน้ือหาของหลักสูตรน้ี 0 0 33.3 50 16.7 

ประโยชน*ของเน้ือหาท่ีสามารถนําไปประยุกต*ใช"ได" 0 0 16.7 66.7 16.7 

ความคิดเห็นเกี่ยวกับสถานท่ี และสิ่งอํานวยความสะดวก 
ความพร"อมและความเหมาะสมของสถานท่ี 0 0 33.3 16.7 50 

สภาพแวดล"อมและบรรยายท่ีเอ้ือต�อการเรียนรู" 0 0 33.3 33.3 33.3 
ความพร"อมของโสตทัศนูปกรณ*ท่ีใช"ในการจัด
กิจกรรม 

0 0 50 16.7 33.3 

 


